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Project co-financed by the European Regional Development Fund.

Agenda spotkania

Krotkie przywitanie uczestnikow.
Omowienie biezgcych dziatan projektowych.
Przedstawienie wynikow konkursu na najlepszg dobrg
praktyke wojewddztwa opolskiego z obszaru edukaciji
przedsiebiorczej dla dzieci i mtodziezy z grup
defaworyzowanych na potrzeby realizacji projektu E-COQ
Dobra praktyka zgtoszona przez Zespo6t Szkot w Gtogow,
Szkolny Punkt Informacyjny i Kariery, SZPIK.
Przedstawienie i krotkie oméwienie szkicu Planu
Dziatania (tzw. Action Plan).

Dyskusja.

Zakonczenie spotkania.




Z

praktykami ograniczone zostaty do przestrzeni on-line, jednak nie wstrzymato to
realizacji zadan projektowych zgodnie z harmonogramem.
1.
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Interreg Europe Zadania zrealizowane w okresie:
- ol luty — listopad’2020

Development Fund

uwagi na obecng sytuacje kontakty z partnerami oraz proces wymiany dobrymi

Odbyty sie dwa spotkania organizacyjne poprzez Skyp’e w dniach 18.02.2020 .
oraz 17.03.2020 .

Odbyty sie 2 webinaria miedzynarodowe (10.06.2020 r. oraz 23.06.2020 .)
podsumowujgce ocene dobrych praktyk z drugiej tury.

Odbyty sie 2 posiedzenia Komitetu Sterujgcego projektu E-COOL (30.06.2020
oraz 26.11.2020r.).

W dniu 29.09.2020 r. odbyto sie miedzynarodowe Seminarium Budowy
Potencjatu, ktore planowane byto pierwotnie na kwiecieri’2020 (dobre pré
w Action Plan oraz podpowiedzi, jak pracowaé nad dokumentem.

Project co-financed by the European Regional Development Fund.
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Interreg Europe Zadania zrealizowane w okresie:
- ol luty — listopad’2020 c.d.

Development Fund

5. Pod koniec marca’2020 rozpoczeto procedure wytonienia wykonawcy
— eksperta zewnetrznego ds. opracowania Planu dziatania (Action Plan).
Z dwoch ofert, ktore wptynety tylko jedna spetnita wszystkie wymagania.
W dniu 25.05.2020 r. podpisano umowe z firmg EU-Consult sp. 0.0. na
Swiadczenie ustugi eksperckiej oraz opracowanie Planu dziatania.

6. Przygotowano wraz z Wykonawcg szkic Planu dziatania (draft Action
Plan), ktéry stanowi baze do opracowania wtasciwego i finalnego
dokumentu.

7. Uczestniczono w kilku webinariach organizowanych przez sekretariat
programu INTERRER EUROPE.

8. Przygotowano i rozliczono czwarty raport finansowy.

Project co-financed by the European Regional Development Fund.
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Interreg Europe Plany na najblizszg przysztos¢:

1. Przygotowanie oraz rozlicznie V raportu finansowego — max. do
14.12.2020r.

2. Kontynuacja prac nad finalnym dokumentem Action Planu -
otrzymanie dokumentu do dnia 31.01.2021 r., a nastepnie ewentualne
korekty do 28.02.2021 r. Nastepnie przestanie tego dokumentu do
akceptacji oficera programu INTERREG EUROPE.

3. Zamieszczenie i walidacja najlepszej dobrej praktyki z wojewddztwa
opolskiego (3 runda) poprzez strone programu INTERREG EUROPE.

4. Ustalenie formuty oraz terminu 3 Miedzynarodowego Seminarium
wymiany dobrych praktyk.

5. Przedtuzenie realizacji Fazy | projektu o dodatkowe 6 miesiecy (do
30.11.2021 r.) oraz skrocenie Fazy |l projektu o 6 miesiecy.

Project co-financed by the European Regional Development Fund.
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yJJalento Emprendador” (,Przedsiebiorczy talent”)
Interreg Europe . . . .
-Eumpean Union - dobra praktyka do wdrozenia w woj. opolskim.
European Regional
Development Fund

Andalucia Emprende - fundacja non-profit utworzona przez
Rzad Andaluz;ji

e A \ " Andalucia Emprende, Fundacion Plblica Andaluza

sunia ok anoawcR — CONISEJERIA DE CONOCIMIENTO, INVESTIGACION Y UNIVERSIDAD
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yJJalento Emprendador” (,Przedsiebiorczy talent”)
- dobra praktyka do wdrozenia w woj. opolskim.

UCZESTNICY

T

Nauczyciele przedsiebiorczosci,
opiekunowie, koordynatorz
programow rozwoju
przedsiebiorczosci

60 szkot z wojewddztwa
opolskiego
(szczegdlnie z obszaru AO)
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yJJalento Emprendador” (,Przedsiebiorczy talent”)
- dobra praktyka do wdrozenia w woj. opolskim.

KOMPONENTY

/ \

Zajecia w szkotach Konkurs




Przeprowadzenie serii zaje¢, ktérych gtdwng tematyke stanowié beda
nastepujgce zagadnienia:

>

>

E-COOL yJJalento Emprendador” (,Przedsiebiorczy talent”)
Interreg Europe . q Q o
- dobra praktyka do wdrozenia w woj. opolskim.

European Union
European Regional
Development Fund

rozwdj kreatywnosci, poziomu motywacji, zdolnosci w zakresie
negocjacji, pracy grupowej oraz komunikowania sie;
spotkania z mtodymi przedsiebiorcami, ktérzy przekazg swojg wieg
oraz doSwiadczenia;
wizyty u lokalnych przedsiebiorcow.
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pozyskanie partnerdow i finansowania;
zapewnienie scistej i wiasciwej wspotpracy w ramach realizowanych dziatan;
koordynatorzy oraz zaangazowani przedsiebiorcy powinni by¢ Swiadomi
swojej roli oraz tego, jak istotna jest promocja przedsiebiorczosci w roznych
jej aspektach (tj. w kwestii logistyki, osigganych efektow, lecz takze sfery
spotecznej oraz wtasnych doswiadczen mtodych przedsiebiorcow);

» zapewnienie statego oraz ptynnego kontaktu pomiedzy podmiotap

partycypujacymi w dziataniu;

» zaangazowanie partneréw w taki sposdb, by pomimo wtasnych obowi
stuzbowych, wykazywali sie wysokim poziomem aktywno
Zzaangazowania.

>
>
>

Project co-financed by the European Regional Development Fund.
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» ksztattowanie Swiadomosci potencjalnych przedsiebiorcow;

» przekazanie niezbednych informacji nie tylko w kwestii samej
przedsiebiorczosci, lecz rowniez aspektow spotecznych i osobistych
doswiadczen;

» zwiekszenie kompetencji oraz poziomu motywacji do podjecia
dziatalnosci przedsiebiorczej w regionie;

» zrozumienie nie tylko potencjatu tego rodzaju dziatalnosci lecz takze
zwigzanych z tym trudnosci i ryzyka oraz sposobdw im zapobiegania;

» zrealizowanie wypracowanych pomystdw bedzie miato szanse na
wprowadzenie nowych regionalnych produktéw i ustug innowacyjnych.

Pozadane efekty:

Project co-financed by the European Regional Development Fund.
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yJJalento Emprendador” (,Przedsiebiorczy talent”)
- dobra praktyka do wdrozenia w woj. opolskim.

KONKURS NA INNOWACYINE POMYStY

(KONKURS TALENTOW)
promowanie wytonienie Zmiana
przedsiebiorczosci i innowacyjnych otaczajgcega

innowacji pomystow Swia



E‘CCE)OL Jalento Emprendador” (,,Przedsiebiorczy talent”)
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i - dobra praktyka do wdrozenia w woj. opolskim.
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4 kategorie:

» TECH TALENT - rozwdj technologiczny / internet i
rzeczy TALENTO

I . EMPRENDEDOR
» MOBILE TALENT — aplikacje mobilne na dowolny
temat e
» SOCIAL TALENT — zmiany spoteczne

» EXTREME TALENT — odwazne i oryginalne pomysty

/ A N Andaiucia Emprende, Fundacion Publica Andaiuza
quns o o CONSEJERIA DE CONOCIMIENTO, INVESTIGACION Y UNIVERSIDAD

Colabora CONSEJERIA DE EDUCACION




E-COOL

Interreg Europe

European Union
European Regional
Development Fund

yJJalento Emprendador” (,Przedsiebiorczy talent”)
- dobra praktyka do wdrozenia w woj. opolskim.

2 etapy projektu:
ETAP 1: SELEKCJA W SZKOtACH
ETAP 2:,48 GODZIN INNOWACII”
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E-COOL ,J1alento Emprendador” (,,Przedsiebiorczy talent”)
NSRS - dobra praktyka do wdrozenia w woj. opolskim.

- Sl
ETAP 1: SELEKCJA W SZKOtACH
» kazdy uczen moze zgtaszac tyle pomystow ile chce

» etap preselekgcji

ETAP 2: ,48 GODZIN INNOWACJI”
» interdyscyplinarne grupy (max. 5 oséb) pracujg przez 2 dni

» cel: przeksztatcenie pomystéw w prawdziwy projekt biznesowy

» grupy sg wspomagane przez mentoréw / ekspertow (ich udziat pozwala
rozwing¢ potencjat i zwalczy¢ lek przed porazka)

» ETAP 2 koriczy sie prezentacja przed komisjg oceniajgcg (na wzor DRAG
DEN).
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Co musimy zrobic?

opracowanie niezbednej dokumentacji oraz zasad konkursu
informacja i promocja

zaangazowanie zespofu ekspertéw, ktérzy wspomogg zespoty biorgce udziat
w konkursie

» organizacja jednodniowych warsztatow dla cztonkéw zespotu
maksymalnej liczby oséb réwnej 50)
organizacja dwoch etapéw konkursu

wybor jednej dobrej praktyki w kazdej kategorii
wreczenie nagrod

>
>
>
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» pozyskanie partnerdéw i finansowania, logistyka;

» sprawna i wifasciwa koordynacja pomiedzy podmiotami zaangazowanymi
w realizacje dziatania oraz wysoki poziom efektywnej wspotpracy w tym
zakresie;

» zapewnienie udziatu o0s6b  cechujgcych sie bardzo szerokim
doswiadczeniem i wiedzg, jako jury konkursu;

» wifasciwa motywacja ekspertow, ktérzy wspomaga¢ bedg uczestnikow
konkursu, zapewniajgc wysoki poziom zaangazowania oraz przekazywani
wiedzy w przystepny sposob, tworzgc takze wtasciwg atmosfere;

» zachecenie mtodziezy do udziatu w konkursie.

Project co-financed by the European Regional Development Fund.
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» Mozliwos¢ wdrozenia pomystéw mtodych oséb w zakresie przedsiebiorczosci
i wskazanie, iz mozliwe jest obranie tego rodzaju Sciezki zawodowej w
regionie.

» Praca nad procesem twdrczym zwigzanym z przedsiebiorczoscia
i potencjatem nowej gospodarki, ksztattujgc w regionie postawy
proinnowacyjne.

» Podniesienie poziomu innowacyjnosci w regionie.

Project co-financed by the European Regional Development Fund.
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